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2、负责客户拜访及回访，做好客户问题的回答， 并热情向其推荐合适的经营场地;
3、负责招商、记录客户档案、整理客户资料，并建立客户档案;
4、做好市场调研、客户分析工作并及时反应市场信息;
5、协助领导做好主力商户招商的处理工作;
6、定期更新对外招商资料;
8、制定工作计划和总结，定期向负责人汇报谈判、报价等招商进展.
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3与客户积极沟通、洽谈，促成商铺的出租，完成租赁合同的签署;
4负责对同行业市场动态进行调查分析，收集信息资料，完成分析调查报告。
5参与制定业态品牌定位、租金方案、招商计划和招商方案等，协助完成审批;
6维护和保持与原有客户良好的合作关系，收集市场资源;
7对有意向招商的商家进行招商资源的开发、维护以及优化工作;
8负责根据招商工作需要，拓宽招商渠道，获取更多客户信息和资源;
9协助其他部门工作，完成上级交办的其他任务。
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2、负责代运营渠道的拓展工作，不断建立更多的代运营合作伙伴，发现及探索潜在客户;
4、执行公司店铺代运营及精装修服务产品的推广，促进签单;
5、维护合作商关系，开拓招商渠道，建立品牌资源库;
6、完成上级领导交代的其他工作。
招商主管的工作职责有哪些篇四
1. 按照公司招商流程及工作准则进行日常招商工作，完成各阶段的招商指标。
2. 了解市场相关品牌动向，积极开展市场调查、分析和预测，为上级提供有效的商业信息。
3. 积极适时、有效的开辟新的商户，拓宽招商渠道，不断收集目标商户信息，建立详实的商户档案。
4. 把控本职位负责业态或楼层的全局情况，关注并及时向部门领导反映招商动态和出现的问题。
5. 负责接听商户咨询，接待来访客户。每天完成相关统计、每周汇报招商情况及进展程度。
6. 向部门负责人提出个人负责业态或楼层的招商合理化建议。
7. 负责跟进有希望但尚未成交的商户，负责已成交商户的合同签订。
8. 根据销售数据做好购物中心调整工作。
9. 定期开展商户的拓展和拜访计划，并按时提供相关拜访情况报告。
10. 严格遵守公司各项规章制度，认真履行工作职责。
11. 配合营运人员做好对应商户的运营管理及催费工作。
12. 完成上级领导交办的其它工作任务。
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职责：
1.根据公司战略和年度规划，制订并完善餐饮项目年度招商计划;
2.负责招商计划开展，落地执行，成本控制，带领团队完成招商任务;
4.负责招商管理工作，协调与加盟商的谈判及合同的签订工作;
5.负责组织对业内标杆企业及商业经典项目进行市场调研、收集市场信息、组织学习;
6.负责业务团队人员的全面管理及培训。
7.负责品牌推广和资源整合 数据分析。
任职资格：
1、大专(含)以上学历，一年以上餐饮运营及招商加盟管理工作经验;
2、对连锁餐饮行业管理模式有系统的认识，熟悉餐饮连锁加盟招商运作流程;
3、具备较强的品牌意识和良好的协调沟通能力，有较强商务谈判能力;
4、有成功的连锁餐饮品牌项目运作和管理经验者优先;
5、具有创新意识和了解和懂得设计现代商业模式;
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1.负责实施本项目招商各项工作，完成招商目标;
2.现场电话接听与日常客户现场接待及楼盘推介讲解;
3.主动开发客户，缩短招商周期;
4.负责收集市场信息、了解市场动态，为租务工作的调整做数据支持;
5.负责协调与代理机构、物业、租户等各方关系;
7.完成公司领导交代的其他工作任务。
任职要求：
1、有良好沟通谈判、计划执行能力，积极进取，能承压;
2.有地产、百货、潮流街招商经验，有商家资源者优先考虑
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2.按计划落实调研方案并形成报告;
3.筹备期营运类文件制订、物料准备及服务规范制订;
4.负责新进场商户证照办理及装修跟铺、验收、开业;
6.对项目业态、商铺及品牌经营状况监控分析及预警 ;
7. 商务合同执行及进退场调整管理;
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职责：
1、公司房地产项目开发过程中的产品研究及策划;
2、公司重点项目(商业综合体)的商业及产业资源拓展及维护;
3、自持物业相关顾问公司的对接与管理;
4、高北十六创意园(深圳市市级创意园)项目的品牌引进及招商落地;
5、自营文创活动中的招商支持。
任职要求：
2、2年以上商业综合体招商运营类工作经验;
3、熟悉ppt、excel、cad等软件的操作;
4、性格开朗，积极进取，善于沟通，协调及维护客户关系。
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