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工作计划只是给未来工作设定的一个大体框架，当然还是需要每个月、每一周、每一天的合理安排和具体实施，而它所起到的是督促、提示作用，可以更快提高个人工作能力，以及发现问题、分析问题与解决问题的能力。搜集的《生活部工作计划范文怎么写》，仅供大家借...
工作计划只是给未来工作设定的一个大体框架，当然还是需要每个月、每一周、每一天的合理安排和具体实施，而它所起到的是督促、提示作用，可以更快提高个人工作能力，以及发现问题、分析问题与解决问题的能力。搜集的《生活部工作计划范文怎么写》，仅供大家借鉴！
　　
>1.生活部工作计划范文怎么写
　　1、预防流感。对同学们进行流感知识普及，消除同学们对流感恐惧心理，加强同学们对流感的防范意识，协助校医院做好流感预防工作。
　　2、我部门会极力配合系部领导老师以及其他部门做好团委学生会换届选举工作。我们会秉着“公平、公正、公开”的原则去选拔新xx届优秀的团委学生会成员，我们会坚决杜绝那些思想不端正的学生进入团委学生会。在团委学生会中，我们始终坚持“为同学服务”的原则去办事，积极为我院的发展做贡献。
　　3、做好日常查寝工作，督促同学每天清洁寝室，从而构建安全、文明、和谐的寝室环境。从现在至9月下旬，我们准备在全系中开展一次“文明寝室”评比活动，以促进寝室安全、文明、和谐的建设。
　　活动对象包括我院在校的大一、大二、大三全体同学。我们将在评比时间段内通过定期的查寝与不定期的抽查相结合，最后总结评选出优秀寝室。我们将邀请系部的领导老师对我们的优秀寝室进行表彰，以示鼓励。我们旨在通过这样的活动来使我们的同学养成一种文明的生活习惯，使学生的身心健康全面发展。
　　4、在新学期里，我们会继续保持部门的常规工作，即每周三的定期寝室卫生检查以及其余时间的不定期抽查。每周我们会将检查的结果向老师汇报。每月我们会进行一次总评，对优秀寝室进行全院表扬，对差的寝室给予通报批评，以求更好发展。在常规工作中，我们还要去不断创新，以更好为同学服务。
　　5、双周三积极配合好校自律委员会生活部进行查寝打分，定期组织与其他部门联合查寝，从而达到更好的查寝效果。与此同时，每周进行校里的一加一查寝，以检验我院的寝室情况。
　　6、冬季扫雪时，遵照校里规定，给各班分配任务，从而及时高效的完成扫雪工作。
　　7、生活部部内每周例会，总结工作并安排下一周工作，包括每周至少一次打扫院办，以方便老师工作等等。定期进行班主席例会，会上工作进行阶段性总结。同时对班主席根据本班表现进行奖惩，并安排接下来的工作。
　　8、在体育队训练时，做好后勤送水工作。
　　9、做好部门本职工作外，我们会极力配合领导老师和兄弟部门做好一切学生会事务。在做好工作的基础上，进行部门间的活动，如篮球赛等，以促进部门间的联系，构建更加和谐的工程学院团委学生会。
　　10、除了常规工作外，我们将寻求探索创新的道路，开展一些丰富多彩的课外活动。例如组织寝室篮球三对三活动等等，通过这些活动旨在丰富同学课外生活，激发同学课外兴趣，为同学营造一个温馨、和谐、文明的生活环境。
　　
>2.生活部工作计划范文怎么写
　　1、教室卫生的清扫
　　每天学生需打扫教室早、中、晚三次。并每周五进行一次班级大清扫。
　　卫生检查：每天固定三个时段检查教室卫生。
　　检查时间：
　　早晨07：15~07：30
　　中午12：50~13：00
　　晚上18：40~18：50
　　大清扫的检查时间根据系里的实际情况另行通知。
　　检查标准同校里下发的检查标准一致。检查实行分类扣分制，最后算出总分，（总分10分，具体分值分配参见“辽宁科技学院日常学生教室卫生检查考核标准”）检查结果于班长例会公布，并在月末进行一次总结，评出本月的文明教室，并发给相应锦旗。
　　2、例会制度：
　　为了贯彻学院的各项规定，为了更好的为同学服务，我们生活部制定例会制度，即每个月至少召开一次全体生活委员会议，生活部内部每周开一次会。生活委员开会迟到或未到扣取其班级及个人相应分数。
　　3、本部制度
　　对生活部所有成员提出以下要求：
　　⑴严格要求自己，律人先要律己。检查实行检查人员签到制度并记录本次的检查结果。
　　⑵搞好内部团结，增强合作意识，提高办事效率。对待同学态度要诚恳，热情周到，树立生活部良好形象。
　　4、丰富的业余生活
　　在校艺术节开幕之即，也为了丰富我系学生的业余生活活动，特策划举办我系第xx届《生活常识比赛》，让同学们认识到饮食健康安全的必要性，以及一些生活中的常识！
　　
>3.生活部工作计划范文怎么写
　　一、积极配合学校和系里的各项社会实践活动，加强各部门的交流与合作，调动部门成员的工作积极性和主动性。
　　二、内部建设：
　　现任的生活部干事，要在这一学期着重培养他们的工作能力，让他们在组织中得到锻炼。具体措施如下：
　　（1）更加完善下达例会制度，着重培养干事在这一学期的工作态度和工作激情。
　　（2）通过上学期的经验和不足加强本部门内部建设，让干事们之间加强沟通与了解，学习别人的长处，以达到互相促进、共同提高的目的，着重培养他们团结协助的工作精神。
　　（3）每次活动的策划书让部员积极参与编写并采纳他们提出的新颖和创新的观点使组织活动更有力。
　　（4）在各种活动中，让本部门的委员共同参与和组织，着重培养和加强他们的合作意识。
　　三、卫生检查：
　　（1）在卫检工作中尽量做到与校学生会保持一致；在卫检的人员安排上灵活调整。
　　（2）在检查工作中要严格遵守检查制度，要求部员不偏私，公正的给宿舍打分，在督促与鼓励中创建文明宿舍、卫生标兵。
　　（3）在工作方法上要注意要求部员讲求效率，分工明确、职责明确、细心到位，以培养下xx届的生活部的接班人。
　　
>4.生活部工作计划范文怎么写
　　一、生活部设置
　　1、部门机构设置包括：部长、副部长、干事。
　　2、部长负责在团支部的指导下统筹整个部门的总体工作，副部长协助部长管理好部门工作，部门各成员协调好彼此的关系，做好部门的各项具体工作，保证部门工作正常运行，和谐发展。
　　二、生活部工作计划
　　1、迎新工作
　　迎新是每xx届工作的开始，生活部迎新的湖要工作是：
　　(1)新生报到时的各项工作。
　　(2)新生宿舍的安排，并帮助新生进入宿舍。
　　(3)迎新晚会的后勤服务。
　　2、招新及培训工作
　　(1)招新：部门将进行学院统一开展的干事招新，招新对象主要是10级的大一新生。招新对部门影响至关重要，是部门开展工作的前提条件和主要工作动力。为此部门将严格按照精兵简政的原则选拔优秀的竞选者入生活部，计划招干事6到7名。我们需要的干事不但服从安排，而且有自己的个性和主张，并且能够吃苦耐劳，跟部员相处融洽，工作密切配合，个人与部门共进退的人才。
　　(2)培训：一方面，请以前在我部门工作过的同学将总结得的经验和教训分享给他们，让他们少走弯路;另一方面，把平时工作中发现的问题及时提出讨论，寻求解决办法，对工作中值得发扬的部分拿出来让大家一起学习。这样不仅能提高部门的内部沟通，加强部门内部凝聚力，及时发现问题并灵活解决，有利于部门的不断发展。
　　3、生活部常规工作
　　(1)整理信件。每天安排人轮流值班，负责当天信件的收发。
　　(2)常规宿舍卫生情况检查。从第4周开始，每两周进行一次理学院学生宿舍卫生检查，并实行惩罚制度以督促我院学生搞好寝室卫生。并且把检查成绩以海报的形式张贴出来，每3次进行五佳十差寝室评比并用海报公告。
　　(3)十佳寝室评比工作，每班至少2个寝室参加，通过各寝室对自己宿舍卫生、学习气氛、室员和谐程度的展示，最后经学院评委的选评，选出本年度的十佳寝室并颁发证书。
　　4、协助学院其他部门做好各项活动的后勤服务工作
　　在学院其他部门举办活动的时候，生活部将尽全力配合其做好后勤服务工作，协调他们把活动举办好。
　　三、生活部内部建设
　　1、宗旨：积极主动，工作细致，服务同学。
　　2、完善部门各种制度。
　　在部门内部建立完善的考勤制度、例会制度、轮流负责制度、个人负责制度。
　　
>5.生活部工作计划范文怎么写
　　一、对宿舍的管理
　　1）查寝管理
　　加大对宿舍的管理力度，定期或不定期地对宿舍进行查寝，同时做好对宿舍晚休迟归的登记，让同学们规范好自己的作息时间。还要狠抓宿舍不文明现象，协助舍监与翁拥军老师对做出不文明行为、影响校容的同学严惩不怠。
　　2）安全管理
　　1.制定宿舍财物安全的表，打印出来张贴寝室门口。
　　2.查寝时对大家进行语言解说安全知识。
　　二、在本学期的任务
　　1.对本系的宣传版进行清洁和打扫
　　2.分别对男寝和女寝的楼顶进行查看，是否有晒衣绳需要重牵，做到方便大家。
　　3.茶花会的准备工作及策划。
　　三、在本学期的工作制度
　　1）遵守学校的各项规章制度，遵守学生会的章程及各项规章制度。
　　2）生活部成员都要积极热心，吃苦耐劳，认真负责，如遇到重要事情不能参加工作，要提前请假。
　　3）生活部成员都要积极主动，及时完成我系及本部门分配的任务。
　　4）平时多联系同学，多发现问题，积极将问题反映给系。
　　5）生活部成员平时也要严格要求自己，无论是学习、工作还是生活，都要树立形象，不发生有损学院学生会及本部门名誉和形象的事件。
　　明确工作思路，完善自身管理，在院学生会的指导下我们部门要根据自身的特点，优化自身机构，团结共进，使生活部的运作更规范更有效率。
　　四、加强自身建设
　　1、根据以前生活部的工作情况进行工作总结，继续组织生活部全体成员学习了解生活部的职能与工作特点。
　　2、在实际工作中，实际分工负责与整体作战相结合，并加强各成员之间的沟通、协商，提高工作效率。
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